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INTRODUCCION

La Comunidad Educativa Diego Veldzquez contempla para la elaboracién de este Reglamento
Interno de Evaluacidn las siguientes normativas:
*  El Proyecto Educativo Institucional del Colegio.
* Nivel de Transicidon | y Il Bases Curriculares Decreto 481/2018
» Normativas Curriculares Vigentes, las cuales se sefalan a continuacion:
Reglamento Evaluativo desde 12 basico a 42 medio basado en el Decreto N267 de Evaluacion,
Calificaciéon y Promocién Escolar, promulgado en el aiio 2018 y que deroga:
Decreto 511 1997 Ensefianza Basica
Decreto 112 1999 12y 22 afio Ensefianza Media
Decreto 83 32 y 42 afio Ensefianza Media

El presente documento contiene disposiciones sobre Evaluacién, Calificacién y Promocidn escolar
de los estudiantes de todos los niveles de educacion basica y media.
Siendo un documento en revisién constante este ha sido actualizado en diciembre 2023 a partir de las
conclusiones recogidas en jornadas de reflexion y consejo de profesores, y compartido con toda la
comunidad educativa al momento de la matricula y a través de pagina web, agenda institucional y
otros canales de comunicacién tanto internos como externos por ejemplo reuniones de apoderados,
a través de las directivas de curso, en orientacién por lo tanto, no se podra acusar de desinformacion
o desconocimiento de este reglamento. La supervision de los apoderados para conocer los
lineamientos con que seran evaluados los estudiantes es fundamental.

Para efectos del presente reglamento, se entenderd por:

a) Reglamento: Instrumento mediante el cual, los establecimientos educacionales reconocidos
oficialmente establecen procedimientos de cardcter objetivo y transparente para la evaluacion
periddica de logros y aprendizajes de los estudiantes, basados en las normas minimas nacionales sobre
evaluacidn, calificacion y promocion reguladas por el Decreto 67/2018.

b) Evaluacién: Conjunto de acciones lideradas por los profesionales de la educacién para que
tanto ellos como los estudiantes puedan obtener e interpretar la informacién sobre el aprendizaje,
con el objeto de adoptar decisiones que permitan promover el progreso del aprendizaje y
retroalimentar los procesos de ensefianza. aprendizaje con el objetivo de ajustar lo previamente
planificado, si fuere necesario, antes de iniciar un nuevo proceso de ensefianza — aprendizaje.

c) Evidencia: Refiere a aquello que los estudiantes escriben, dicen, hacen y crean para mostrar
su aprendizaje.

d) Calificacion: Representacién del logro en el aprendizaje a través de un proceso de
evaluacidn, que permite transmitir un significado compartido respecto a dicho aprendizaje mediante
un numero.

e) Curso: Etapa de un ciclo que compone un nivel, modalidad, formacién general comun o
diferenciada y especialidad si corresponde, del proceso de ensefanza y aprendizaje que se desarrolla
durante una jornada en un afio escolar determinado, mediante los Planes y Programas previamente
aprobados por el Ministerio de Educacion.

f) Promocion: Acciéon mediante la cual el estudiante culmina favorablemente un curso,
transitando al curso inmediatamente superior o egresando del nivel de educacién media.
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I- DE LAS EVALUACIONES:

ARTICULO 12: El proceso de evaluacién para certificar los aprendizajes logrados se realiza durante y
al término de un objetivo y/o unidad de aprendizaje, siendo su propdsito medir, interpretar y juzgar
el cumplimiento de éstos y la eficacia del proceso de ensefanza, cuantificando los resultados
alcanzados por los estudiantes y siendo comunicados mediante una calificacién.

La distribucion del afio académico es en periodos lectivos semestrales.

La evaluacion segun su objeto puede distinguirse en tres aspectos a evaluar:

El proceso de aprendizaje: Aspectos que reflejan como los estudiantes van aprendiendo, por
ejemplo, entregar productos a tiempo, participar en clases, etc.

El progreso del aprendizaje: El avance que tiene un estudiante respecto de su propio
aprendizaje

El producto o logro de aprendizaje: El producto de lo que los estudiantes logran saber y
hacer.

De acuerdo a las normas de evaluacidn propuestas por el Decreto 67/2018, “que se enmarca
en un enfoque segun el cual la evaluacion que se realiza al interior de los establecimientos
educacionales es parte intrinseca del proceso de ensefianza y, por lo tanto, tiene un rol pedagdgico,
cuyo objetivo es promover el progreso del aprendizaje de todos los estudiantes, considerando
la diversidad como un aspecto inherente a todas las aulas”.

ARTICULO 22: Los docentes del establecimiento podran utilizar distintas formas de evaluacion, segtn
los momentos del proceso de aprendizaje y objetivos de esta se establece: |la evaluacidn formativa,
sumativa de avance, sumativa de unidad y sumativa de cierre o de sintesis. Estas permitiran ir
conociendo los aprendizajes, habilidades y actitudes logradas por los y las estudiantes.

Evaluacion Diagndstica o Inicial:
Su objetivo es levantar informacidn que sirva para la toma de decisiones y la mejora de la formacion

inicial de los estudiantes. Es orientar y detectar aprendizajes previos de los estudiantes en relacién a
los contenidos y habilidades curriculares de otros anos.

Evaluacion Formativa:
Evaluacidén realizada durante todo el proceso de ensefianza y aprendizaje esta integra un diagndstico,

monitoreo- acompaifiamiento y remediales para determinar el grado de logros alcanzados
por los estudiantes en relacién a los objetivos de las unidades de aprendizaje, Objetivos
Fundamentales Transversales, nuestros sellos institucionales, lineamientos orientados por
Convivencia Escolar, actitudes y valores enmarcados en nuestro Proyecto Educativo, comprobando
la efectividad de los procedimientos pedagdgicos en los alumnos, “es la evidencia del desempefio
de éstos que se obtiene, interpreta y usa los datos para tomar decisiones acerca de los
siguientes pasos en el procesos de ensefianza aprendizaje.”

Las evaluaciones formativas se aplicaran en toda la dinamica de la clase, otorgando en forma
oportuna la retroalimentacién necesaria para que describa al estudiante el estado actual de su
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aprendizaje en relacidén con los criterios de logro para alcanzar sus metas. Orientando su quehacer
para mejorar y cerrar la brecha entre lo que sabe y lo que debe alcanzar.

Evaluacion sumativa de Avance:

Es parte del proceso de evaluacidn para la obtencidon de datos parciales sobre los conocimientos,

habilidades, capacidades y competencias que van adquiriendo los alumnos/as, permitiéndonos

conocer y subsanar el progreso en los aprendizajes.

Evaluacion sumativa de Sintesis o Progreso:

Esta evaluacion hace

referencia a: habilidades, capacidades y/o competencias tratadas

durante el semestre y que son definidas por los programas de estudio del Ministerio en relacién a

los logros de aprendizaje esperados. Debe ser coherente con los contenidos evaluados durante el

semestre y conocidos por todos los estudiantes a través de los temarios de estudio respectivos.

RESUMEN DE DISTRIBUCION ANUAL DE EVALUACIONES

| SEMESTRE Il SEMESTRE
Evaluacion Inicio de Calificacion Evaluaciéon de Durante toda la | Calificacion
diagnéstica | semestre sumativa avance unidad sumativa
Evaluacion Durante toda la | Calificacién Evaluaciéon de Inicios de Calificacion
de avance unidad sumativa progreso noviembre sumativa
Evaluacion Final de | Calificacién Proyectos Diciembre Calificacion
de progreso | semestre sumativa interdisciplinarios sumativa

Formativas

Durante todo el
semestre

Integradas a
calificaciones de
avance

Formativas

Durante todo el
semestre

Integradas a
calificaciones
de avance

ARTICULO 32: La cantidad minima de evaluaciones y su porcentaje de ponderacion, seran

determinadas en

docentes y UTP, considerando extension, relevancia, integralidad y temporalidad.

las planificaciones a principio de afio escolar, en reunién consensuada entre

ARTICULO 42: Los estudiantes y apoderados deben ser informados de los criterios e instrumentos de
evaluacién con que serdn medidos, calificados y promovidos los estudiantes, de acuerdo con un
sistema objetivo y transparente del presente reglamento. Siendo construidas sobre la base de los
Indicadores de Logro definidos en los Programas de estudios dados por el MINEDUC, las cuales pueden
ser modificados segun diversidad de ensefianza u/o contexto social. (Se hace referencia a Contenidos,
Habilidades, Capacidades, Competencias, Actitudes, Valores, etc.).

ARTICULO 52: La fecha de aplicacién de una evaluacién debe ser conocida por todos los estudiantes
con al menos 5 dias habiles de anticipacion, estando registrada en el calendario de evaluaciones de |a
agenda virtual y/o fisica. Esta NO PODRAN ser modificadas, salvo previa autorizacién de Unidad
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Técnica Pedagodgica e informado a los apoderados. Es responsabilidad de los profesores aclarar las
dudas que puedan existir sobre los criterios de evaluacidn y calificacion.

ARTICULO 62: El docente deberd enviar a Unidad Técnica el instrumento de evaluacién dos dias
habiles previo a su aplicacion. Y realizado el proceso de evaluacidn se dispondrad de un maximo de 10
dias habiles para entregar los resultados a los estudiantes.

ARTICULO 72: Las Instancias, y tiempos para acordar criterios de evaluacién seran:

Reuniones por Ciclo o

Reflexionar sobre practicas pedagdgicas efectivas para la evaluacién.

Departamento: |¢ Organizar el trabajo pedagdgico semanal. Determinacién de actividades
Ed. Parvularia, pedagdgicas por Ambito, Nucleo y eje de aprendizaje.
Ensefianza e Planificar, organizar y discutir proyectos de aula que potencien el
Basica/Ensefianza aprendizaje significativo.
Media * Reuniones de articulacién. Para disefar estrategias de aula efectivas para
diferentes ciclos de aprendizaje y sectores de aprendizajes.
e Confeccionar instrumento evaluativo.
e Evaluar procesos pedagodgicos (estrategias, instrumentos evaluativos,
material didactico, etc.).
Consejos e Evaluar de manera sistematica los avances académicos de los
Pedagdgicos estudiantes, asi como también dificultades presentadas a lo largo
de las jornadas de clases.

® Presentacion PEI, Reglamentos Internos, Reglamento
Evaluativo, protocolo.

e Talleres sobre Educacién Diferencial, Normativas, DUA,
Convivencia Escolar.

e Talleres sobre estrategias de ensefianza y aprendizaje para
estudiantes con NEE.

e Reflexidn sobre Clima de Aula, cultura de altas expectativas, etc.

e Monitorear avances académicos, emocionales y conductuales
de los estudiantes. Analisis y reflexion de estudiantes en riesgos de
repitencia.

Jornada de e Evaluar acciones institucionales tendientes al mejoramiento
Reflexiones de losaprendizajes, determinando nivel de logro, logro de objetivos
pedagdgicas propuestos, mejoramiento, etc.

e Capacitaciones en torno a Disefio Universal de Aprendizaje,

Normativa Vigente, Planes y Programas, Estrategias de Ensefianza,
Neurociencias, Procesos evaluativos, etc.
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Crtegio DucgaV/ebizguer

ARTICULO 82: Atendiendo a que los estudiantes poseen diferentes capacidades, competencias,
habilidades y destrezas a través de las cuales pueden aprender, los procedimientos evaluativos deben
ser variados y adecuados, tales como:

TECNICA INSTRUMENTO

Observacion de actividades realizadas por los alumnos Puede emplearse episodios breves, no es necesario utilizar

Exploracién a través de preguntas formuladas por el Instrumentos

docente.

Ejercicios y practicas que los alumnos realizan en la clase | Hoja de verificacidn de ejercicios y practicas

Tareas que encomiendan los docentes fuera del

o Cuadernos, hoja registro de tarea
establecimiento

Reconocimiento del entorno del alumno Fichas integrales del alumno
Exploracion de saberes previos Registro, formato o inventario de saberes previos
Anélisis de producciones de los alumnos: Portafolios
a) Mapas conceptuales - Rubricas
b) Mapas semanticos - Guias de dialogo
c) Resumenes - Guias de entrevista
d) Esquemas - Escalas valorativas
e) Cuadernos de campo - Fichas de coevaluacién
f) Textos escritos: literarios y no literarios - Cuaderno de actas
8) Monografias - Protocolo audiovisual
h) Producciones orales: discursos, etc. - Escalas de estimulacion
i) Producciones grafico - plasticas y musicales - Lista de cotejo
) Informes - Registro anecdético
k) Maquetas - Fichas de campo
) Murales - Guias de observacion
Intercambios orales de los alumnos: - Diario de clases
a) Dialogos - Rubrica
b) Entrevistas - Cuadro de participacion
<) Debates de grupo - Escalas de valoracién o de observacién
d) Asambleas - Fichas de seguimiento
e) Exposiciones tematicas - Fichas de autoevaluacion y coevaluacion
f) Reactivos orales ) F!chas de obse.rvfa\ac.m.
. .. L - Ficha de trabajo individual/grupal
g) Simulacién y dramatizacion - Organizadores cognitivos (sintesis de informacién)
Pruebas de comprobacidn: - Guia de prueba oral
a) Escritas - Exposiciones orales
b) Graficas - Pruebas de ensayo (escrita)
c) Orales - Pruebas mixtas
- Pruebas graficas
- Pruebas de desarrollo
- Reactivos complementarios
- Reactivos de respuesta breve
- Reactivos de verdadero o falso
- Reactivos de relacién de columnas
- Reactivos de jerarquizacion
- Pruebas estandarizadas
- Simuladores escritos
Pruebas de actuacién o de ejecucién - Fichas de escala de actitudes o escala de
Expresién corporal apreciacion
- Lista de cotejos
- Escalas de valoracién
Preguntas de procedimientos
Organizadores graficos
Desempefio de los alumnos - Lista de cotejos

- Escalas de valoracién
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Crtegio DucgaV/ebizguer

ARTICULO 92: Las Evaluaciones en las asignaturas de Educacién Tecnoldgica, Artes Visuales y Artes
Musicales deberan realizarse con una Pauta de Evaluacion, Rubrica, Escala de Calificacidon o Lista de
cotejo (que evalue el proceso o estado de avance, y la entrega final) que serd conocida por todos los
estudiantes previo a su aplicacidn, con especificaciones del trabajo a realizar, producto deseado,
objetivo de éste y ejemplos de la actividad.

ARTICULO 102: En cuanto a la asignatura de Educacidn Fisica, debe contar con una pauta de evaluacién
clase a clase, que considere participacidén, coordinacién, trabajo en equipo y otras habilidades o
aprendizajes esperados del area. Este instrumento debe ser conocido por todos los estudiantes y
enviado a los apoderados.

Al calificar a un estudiante, el docente realizara una retroalimentacion verbal, destacando las

fortalezas y determinando aquellos aprendizajes/habilidades que debe reforzar.

Por otra parte, los apoderados tienen la responsabilidad de mantener informado al docente de
Educacidn Fisica y al establecimiento, de cualquier asunto relacionado con la salud de sus hijos; de
asegurarse que no tengan impedimentos fisicos para realizar actividad fisica, a través de un examen
médico y de notificar acerca de cualquier medicamento que estén tomando. En caso de que algun
estudiante se encuentre embarazada se seguirdn las indicaciones de médico tratante, y podra ser
evaluada de forma diferencial (a través de trabajos de investigacion, disertaciones, exposiciones, etc.)
o ser eximido.

ARTICULO 112: De acuerdo con el Decreto N2 924/83, Articulo 32, del MINEDUC, en el caso del sector
de religién, el apoderado(a) debe manifestar por escrito, previamente o al momento de la matricula,
si acepta o no que su pupilo o pupila curse clases en esta area o bien a la opcidén propuesta. Una vez
realizado el proceso, el apoderado no podra modificar la decisién tomada. La asignatura de religion se
calificara en base a un concepto de acuerdo con la tabla de calificacion conceptual.

TABLA DE CALIFICACION CONCEPTUAL

Concepto Simbolo Rango numérico

Muy Bueno MB 6,0-7,0
Bueno B 50-5,9
Suficiente S 4,0-4,9
Insuficiente | 2,0-3,9

ARTICULO 122: En esta diversidad de esta instancia evaluativa, se promueven también
procedimientos  de autoevaluacién; asignando a los alumnos el reconocer sus fortalezas y
oportunidad para mejorar, y/o la Coevaluacion; promoviendo la corresponsabilidad del
aprendizaje con sus companeros ycompaferas, resguardando el valor del respeto y unanimidad
y de heteroevaluacion.

ARTICULO 132: Es relevante como institucidon que el docente priorice las experiencias de aprendizaje
dentro del aula, de modo de proporcionar oportunidades de aprendizaje equitativas a todos sus
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estudiantes, pero en caso de ser necesario extender el trabajo del aula para que se desarrolle fuera

del horario escolar, éste estara sujeto a los siguientes criterios:

¢ No podrdn estar motivadas por una medida disciplinaria.

e Tiene por objetivo reforzar lo trabajado o realizado en clases.

e La duracidon maxima sera calculada en 20 minutos de dedicacion diaria.

e Seran revisadas por el/la profesor/a en la fecha estipulada, retroalimentando sus logros o aspectos
a superar.

* No se entregardn tareas para dias feriados, vacaciones de invierno o fiestas patrias.

¢ Los trabajos deberdn llevar una guia que explicite claramente lo que se espera que hagan, definiendo
el rol de cada participante.

e Contaran con una pauta de evaluacion con indicadores o descriptores de logro.

e Los apoderados serdn informados de esta metodologia y tendrdn los criterios del trabajo y la
cronologia de tiempo.

ARTICULO 142: Otra parte esencial del proceso evaluativo es la Retroalimentacién, entendida como
una oportunidad en que profesores y estudiantes puedan compartir y dialogar sobre los avances, nivel
de desempefio de su aprendizaje, de las dificultades vistas, los progresos o dudas que puedan existir
en el proceso con el objeto de mejorar.

Este proceso de retroalimentacion de los aprendizajes debe estar incluido dentro de las planificaciones
de los docentes debiendo realizarse seglin las necesidades del proceso educativo con el
correspondiente registro en el leccionario del libro de clases. Esta sera realizada de forma grupal o
individual por el docente.

- DE LAS CALIFICACIONES

ARTICULO 152: “La calificacion, se entiende como la representacion del logro del aprendizaje en un
numero, simbolo o concepto, que permita transmitir un significado compartido respecto a dicho
aprendizaje, por lo que siempre conlleva un proceso de evaluacion. Las calificaciones es una forma
precisa de representar el logro de los aprendizajes para comunicar esto a los estudiantes y sus familias
y apoderados, asi como a otros docentes, en funcion de apoyar el aprendizaje”. (Decreto N2 67, 2018).

ARTICULO 162: Se calificara segun la tabla psicométrica con una escala numérica de 2.0 a 7.0, hasta
con un decimal en todas las asignaturas. El instrumento legal para la consignacion de calificaciones
es el libro de clases y la aprobacién se considerard como nota minima 4,0 (cuatro, cero) utilizando
una P.R.E.M.A. (Porcentaje Requerido Minimo de Aprobacién) del 60%.

ARTICULO 172: De acuerdo con los tiempos del afio lectivo, las calificaciones se clasifican en
Notas parciales: Corresponden a las calificaciones obtenidas por el estudiante a partir de las

evaluaciones sumativas realizadas para medir los aprendizajes esperados. Cada nota parcial
representa un porcentaje de la calificacién semestral.

Promedio Semestral: Corresponde a la calificacion que representa el promedio de las notas

parciales (con sus respectivas ponderaciones) realizadas durante el semestre en cada
asignatura.
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Promedio anual: Corresponde al promedio de las calificaciones de ambos semestres obtenidas

por el estudiante en cada asignatura.
Promedio General: Corresponde al promedio de las calificaciones anuales obtenidas por el

estudiante en cada una de las asignaturas y que inciden en la promocidn o repitencia.

ARTICULO 182: El promedio de las calificaciones semestrales y anuales, se expresaran en cifras con
un decimal aproximado. La centésima igual o superior a cinco (5) sera aproximada a la décima
superior.

ARTICULO 192: La calificacién obtenida por los estudiantes en la asignatura de Religion no incidira en
su promocioén escolar, de acuerdo con lo establecido en el Decreto Supremo de Educacion N2 924 de
1983. No obstante, debera registrarse en Acta, Informe Educacional y Certificado Anual de Estudios
en forma de concepto.

ARTICULO 202: Si en cualquier calificacién se produjese un 3,9 debera ser considerada por el profesor
de asignatura para informar primeramente a la unidad técnica y realizar acciones con el propésito de
que el/la estudiante tenga la posibilidad de acceder a la nota 4,0 o en su efecto 3,8. En tales casos el
profesor/a debera determinar un tipo de evaluacién remedial.

ARTICULO 212: Si un curso obtiene un 40% o mas de calificaciones insuficientes, dicho resultado no
podra ser registrado en el libro de clases. Y deberd ser informado a unidad técnica para acciones
remediales.

ARTICULO 222: El minimo de calificaciones por semestre serd de acuerdo a la planificacién
docente de la asignatura, siendo informadas con anterioridad a la Unidad Técnica Pedagdgica.

ARTICULO 239: Una vez registrada la calificacién del alumno en el Libro de Clases, el profesor

respectivo debe ingresar esta al sistema de gestién computacional SYSCOL en los plazos
determinados por calendario escolar entregado por Unidad Técnica.

- EVALUACIONES Y CALIFICACIONES EN SITUACIONES ESPECIALES

ARTICULO 242: El estudiante que se ha ausentado a una evaluacién calendarizada y conocida,
debera presentar el mismo dia de reincorporacién al establecimiento el Certificado Médico que
indique la fecha exacta de ausencia y que corresponda a la evaluacidn pendiente, este
certificado debe ser entregado en Inspectoria, el cual quedard registrado en el Libro de
Justificaciones. Si el estudiante no cuenta con certificado médico, debe presentarse el apoderado, al
momento de la reincorporacion del estudiante al establecimiento, con el fin de justificar la
inasistencia y firmar libro de justificaciones.

Si el tiempo de ausencia es inferior a 15 de dias habiles de continuo a clases: Es responsabilidad del
estudiante y su apoderado ponerse al dia con los contenidos y trabajos que hubieran quedado
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pendientes y mostrar interés en reagendar las situaciones académicas pendientes a través de

entrevistas con los docentes de asignatura, u/o solicitar apoyo al profesor/a jefe, en gestionar
cuadernos o material de apoyo (con compafieros) o lo puede hacer directamente con companieros del
curso (directiva). Importante: al reincorporarse debe solicitar a cada profesor/a de asignatura un
temario y fecha de evaluacion o trabajos a realizar. (si tuviera pendiente)

Si esta ausencia fuera por un tiempo mayor a 16 de dias habiles y menor a 2 meses entonces el

estudiante al reincorporarse al establecimiento debe acercarse con su apoderado a su profesor/a jefe
o al jefe de UTP para recibir calendario con temario de evaluaciones y/o simplificacién del proceso
Su la ausencia del estudiante por un tiempo mayor a 2 meses a clases al reincorporarse el estudiante

serd evaluado formativamente en todo el periodo presencial lo que queda de semestre, las
evaluaciones que alcanzara a tener durante el 1° o 2° semestre seran de caracter sumativo y
corresponderdan al 100% de ponderacién final para su calificacién.

ARTICULO 252: Cuando se produzca inasistencia del alumno a la evaluacién, previamente fijada e
informada y no exista motivo justificado, informe previo del apoderado o certificado médico, el
alumno serd evaluado en forma inmediata, al momento de reincorporarse al establecimiento,
sin previa comunicaciéon de la fecha. El docente podrd utilizar otra modalidad de evaluacién con el
mismo contenido, aumentando el nivel de exigencia a un 70%.

ARTICULO 262: Constituye una excepcion si el alumno se ausenta por razones de representacion
del colegio en actividades extracurriculares, representaciones oficiales. En este caso se deberan
reprogramar las evaluaciones en fechas alternativas, segin acuerdo entre docente y estudiante.

ARTICULO 272: En caso de ausencia por duelo el apoderado deberd presentarse a entrevista con
profesor jefe y encargado de convivencia escolar explicando y evidenciando su situacién, quién
sugiere a unidad técnico-pedagdgica adecuaciones curriculares u/o establecer un plan pedagdgico
para el estudiante en resguardo de su salud emocional.

ARTICULO 282: En caso de embarazo y paternidad del estudiante el profesor jefe debe comunicar esta
situacion inmediatamente a equipo directivo y docentes de la o él estudiante involucrado, e
informar al apoderado y al estudiante de un Plan Pedagdgico alternativo a aplicar, monitoreando
su cumplimiento.

- Aspectos primordiales que debe tener el Plan: tutor y responsable de este plan el profesor
jefe.

- Obijetivos priorizados de Aprendizajes por area

- Simplificacién de actividades didacticas y de aprendizaje por cada area (se sugiere una
actividad que abarque el 70-80% de lo visto)

- Instrumentos evaluativos para aplicar y porcentajes de evaluacion

- Material de apoyo para el estudiante

- Registro en libro de clases de fechas acordadas y plan pedagdgico a realizar.

ARTICULO 292: En caso de copia en una evaluacién:
- Para estudiantes de 2° a 4° basico: En estos niveles el propdsito como educadores es orientar

y formar. Deberd ser inmediatamente informado el apoderado ademas de asistir a unas charlas
con el orientador o profesor/a jefe para reforzar valores asociados. Se volvera a evaluar con
un instrumento distinto del original, considerando los mismas contenidos y objetivo del
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aprendizaje a la escala del 60%. En caso de reincidir en la falta se subird el nivel de exigencia al

70% y se comenzara un trabajo por parte de convivencia escolar con la familia y el estudiante.
- En caso de copia en una evaluaciéon para estudiantes de 5° a 8° basico: El docente debe realizar

un llamado de atenciéon y entrevista inmediata con su apoderado con el respectivo registro en
la hoja de vida del estudiante. Tendra la posibilidad de rendir una nueva evaluacién, pero con
otro instrumento distinto al original y con una escala al 70% de exigencia. En caso de reincidir
en la falta su modalidad serd oral en los tiempos que el docente determine de la clase.

- En caso de copia en una evaluacién para estudiantes de 1° a 4° medio: Se le retirard

inmediatamente el instrumento y quedara nula dicha evaluacidn, sera informado del hecho el
inspector general quién aplicara sanciones segin reglamento interno, y la nueva evaluacién se
realizara el mismo dia posterior a la jornada con un nivel de exigencia al 70% y de forma oral.

ARTICULO 302: Si un estudiante o grupo se presenta a una clase sin sus materiales, el docente debe
enviar una nota al hogar o contactarse con su apoderado para informar dicha situacién. Sila falta se
repite, se deberd citar al apoderado para que tome conocimiento del hecho. Registrandose en la hoja
de vida del estudiante y comprometiéndose a tomar medidas al respecto. Sumado a esto, la falta serd
considerada en la calificacidn del proceso bajo una rubrica de evaluacion.

ARTICULO 312: Cada vez que un estudiante no entregue un trabajo en la fecha solicitada por el/la
docente, se reflexionara con el estudiante consignando el registro y compromisos en la hoja de vida
del estudiante. Se debera informar al apoderado de la fecha de un segundo plazo de entrega. Si el
estudiante reitera esta accidn, sera evaluado con una calificacion maxima de nota 5,0, informando a
profesor/a jefe y a UTP.

ARTICULO 322: Si un estudiante o un grupo presenta un trabajo que haya sido copiado de algun libro,
de internet, de otro compafiero o aplicacion y/o pagina de Inteligencia Artificial, de manera parcial o
total, considerando que la instruccidn para la confeccidn de este era contraria a este tipo de acciones,
se informara a inspectoria general para que aplique reglamento interno y se entregara un nuevo plazo
de entrega maximo 3 dias, aumentando el nivel de exigencia a un 70%. Toda otra situacion o
disposicion especial del presente Reglamento, mencionadas aqui o no, no podran suponer ningun
tipo de discriminacién arbitraria a los integrantes de la comunidad educativa, conforme a la
normativa vigente.

ARTICULO 332: Todo estudiante que ingrese posterior al inicio del afio escolar tendrd como base

las calificaciones que informe el colegio de origen y cualquier situacion especial sera resuelta por
UTP.

V- EXIMICION

La eximicion de una asignatura o mddulo se aborda en el articulo 52 del decreto 67/2018, donde se expresa
“que los alumnos no podrdn ser eximidos de ninguna asignatura o mddulo del plan de estudio, debiendo
ser evaluados en todos los cursos y en todas las asignaturas o maddulos que dicho plan contempla”.

ARTICULO 34¢: Se entendera por “Eximicidn a evaluaciones”, toda vez que un estudiante, por situacién
médica temporal u otra situacidon especifica, no pueda rendir una evaluacién. El apoderado deberd
entrevistarse con Jefe de Unidad Técnica pedagdgica para informar situacién médica de estudiante y debera
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entregar documentacién vélida para corroborar situacién, vale decir Certificado o informe médico del

especialista correspondiente al diagndstico. En el caso de eximicion de asignaturas Deportivas y Artisticas
se realizard un Plan Pedagdgico Alternativo, que permita el desarrollo de aprendizajes transversales de
esta area y permita adquirir aprendizajes conceptuales en torno a los OA. Ademas, segun lo que el especialista
determine, se podra generar un trabajo practico que cumpla con los requerimientos médicos.

V- DE LA PROMOCION

ARTICULO 35¢2: Respecto del logro de los objetivos, seran promovidos los estudiantes que:
- Hubieran aprobado todas las asignaturas de su respectivo plan de estudio
- Habiendo reprobado una asignatura, su promedio final anual sea como minimo 4,5
incluyendo la asignatura reprobada.
- Habiendo reprobado dos asignaturas, su promedio final anual sea como minimo 5.0,
incluidas las asignaturas reprobadas.

ARTICULO 362: En relacién con la asistencia a clases seran promovidos los alumnos que tengan
un porcentaje igual o superior al 85% de aquellas establecidas en el calendario escolar anual. El
director del establecimiento, en conjunto con el jefe técnico-pedagdgico consultando al Consejo de
Profesores, podra autorizar la promocién de alumnos con porcentajes menores a la asistencia
requerida.

ARTICULO 372: Los estudiantes solo podran repetir un curso en ensefianza bdasica y uno de
ensefianza media, de lo contrario se procedera a cancelar la matricula. Los estudiantes que no
cumplan con los requisitos de calificaciones y asistencia anteriormente estipulados no repetirdn
automaticamente, sino que pasaran a estar en “situacion de riesgo de repitencia”, implicando un
proceso de andlisis a realizar por parte de quienes hayan estado involucrados directamente en el
proceso formativo de estos estudiantes.

“Siendo la repitencia entendida como medida excepcional, bajo la comprension de que la repitencia
no es la unica ni la mejor alternativa para los estudiantes con dificultades y que lo importante es
generar los acompafiamientos mds pertinentes y oportunos para dichos estudiantes de modo de hacer
todo lo posible por evitar que repitan”. (Decreto 67/2018) El Profesor jefe es el responsable directo
de monitorear el logro de los objetivos de aprendizaje de sus alumnos, sus avances y dificultades, e
informar a Utp situacidn(es) de riesgo académico en la cual se requiere un trabajo coordinado entre
estudiante, apoderado y establecimiento.

ARTICULO 382: La situacion final de promocidn o situacién de repitencia de los alumnos/as debera
guedar resuelta antes del término de cada afio escolar. En caso de solicitud de finalizacidn anticipada
del ano académico de un estudiante, el apoderado debe enviar carta a direccidén con el respaldo de
los documentos necesarios. La decision de autorizar o negar la solicitud sera tomada en conjunto entre
profesor jefe, equipo de Gestion y director, tomando en cuenta los antecedentes entregados vy las
indicaciones ministeriales.

ARTICULO 392: La decisién de quedar un estudiante en situacién de riesgo de repitencia serd
sustentada, por medio de un informe elaborado por el jefe técnico-pedagdgico, en conjunto con el
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profesor jefe, y otros profesionales de la educacién, que hayan participado del proceso de aprendizaje
del alumno. Dicho informe debera considerara lo menos los siguientes criterios
pedagdégicos vy socioemocionales:

- El progreso en el aprendizaje que ha tenido el alumno durante el afo;

- La magnitud de la brecha entre los aprendizajes logrados por el alumno/a y los logros de su
grupo curso,y las consecuencias que ello pudiera tener para la continuidad de sus
aprendizajes en el curso superior; y

- Consideraciones de orden socioemocional que permitan comprender la situacion del alumno
y que ayuden a identificar cual de los dos cursos seria mas adecuado para su bienestar y desarrollo
integral.

VI- PLAN DE ACOMPANAMIENTO

ARTICULO 402: Si se resuelve aplicar decreto 67 para la promocidn el estudiante este ingresara
inmediatamente a un plan de acompafiamiento pedagdgico realizado por parte de UTP y profesor
jefe ademads de quedar derivado al area de convivencia escolar como apoyo de especialistas internos
y/o externos.

Programa de Reforzamiento y Acompafiamiento Educativo; serd responsable directo el jefe de unidad
técnica pedagodgica quién definird un equipo de apoyo o en lo posible un tutor a cargo.

El apoderado debera firmar un consentimiento para al inicio del plan, donde se comparten
responsabilidades y se compromete a cumplir con todo lo que a continuacion se indica:

ETAPA |: APOYO EN EVALUACIONES DE PROGRESQ: Esta etapa se llevara a cabo durante los meses de
noviembre y diciembre. El apoyo hacia el estudiante se enfocard en la preparaciéon para las
evaluaciones de progreso, a través de refuerzos constantes fuera del aula con material utilizado en Ia
asignatura correspondiente, asimismo utilizando diferentes recursos y estrategias para llegar a la
comprension del contenido y logrando asi un desarrollo éptimo de dichas evaluaciones.

ETAPA II: REVISION DE ASIGNATURAS DESCENDIDAS: Al finalizar las evaluaciones de progreso y con los
promedios cerrados, en diciembre se realizara un analisis de los resultados obtenidos arrojando las
asignaturas descendidas del estudiante. Con esta informacion se detecta en cada asignatura, los
contenidos y objetivos que no lograron ser afianzados o desarrollados durante el afio escolar para asi
comenzar el plan de refuerzo educativo.

ETAPA Ill: PLAN DE REFUERZO EDUCATIVO: Segun la revision realizada en la etapa anterior y teniendo
en claro las necesidades de apoyo de cada estudiante, se creard un plan de refuerzo educativo de las
asignaturas correspondientes, entregando instrucciones para que el alumno las lleve a cabo de forma
auténoma. Diciembre

ETAPA IV: NIVELACION DE HABILIDADES DESCENDIDAS: Durante los meses de marzo y abril del nuevo
aflo escolar, se realizard una nivelacion de las habilidades que requieren ser afianzadas o
desarrolladas, para esto el estudiante tendra el apoyo de un especialista quien lo acompafara y
orientara en el proceso, entregando instrucciones, estrategias y metodologias para facilitar el acceso
a sus aprendizajes.

ETAPA V: ORIENTACION Y SEGUIMIENTO: En los meses de abril y mayo, se realizard una entrevista
semanal a cada estudiante que participa del programa, con el fin de monitorear su proceso de
aprendizaje, revisando calificaciones, si existen evaluaciones o trabajos pendientes, su actitud frente
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al aprendizaje, contenidos en sus cuadernos entre otros, con el objetivo de orientar al alumno para
mejorar o mantener el proceso en el que se encuentra.

ETAPA VI: REVISION Y EVALUACION: Se realizard una revision y evaluacién del progreso de cada
estudiante en los meses de junio y julio, analizando si existen avances que puedan ser verificados para
entregar la completa autonomia en su proceso, no obstante, para quienes no presenten avances
significativos, pero que han cumplido con cada una de las etapas seran derivados a especialista
detectar si existe algun tipo de dificultad de aprendizaje.

ETAPA VII: DETECCION DE NECESIDADES: Dentro del 2° semestre, en los meses de agosto, septiembre
y octubre, los estudiantes que fueron derivados, se les realizara una evaluacién psicopedagdgica para
detectar si existe algln tipo de necesidad educativa especial, transitoria o permanente, con el fin de
estipular las sugerencias adecuadas para cubrir su necesidad.

VII- RESPUESTA EDUCATIVA A LA DIVERSIDAD

Conceptualizacion de Necesidades Educativas Especiales (NEE)

“El concepto NEE implica una transicion en la comprension de las dificultades de aprendizaje, desde
un modelo centrado en el déficit hacia un enfoque propiamente educativo, situando la mirada no
solo en las caracteristicas individuales de los estudiantes, sino mds bien en el cardcter interactivo
de las dificultades de aprendizaje”. (Ministerio de Educacién)

ARTICULO 412: Se entenderd por alumno o alumna que presenta Necesidades Educativas
Especiales a aquél que precisa ayudas y recursos adicionales, ya sea humanos, materiales o
pedagdgicos, para conducir su proceso de desarrollo y aprendizaje, y contribuir al logro de los fines
de la educacion (LGE art. 23).

ARTICULO 422: Los Padres seran los primeros responsables en mantener el tratamiento indicado por
él o los especialistas internos u/o externos del establecimiento, y con los factores relacionados con
las condiciones de la ensefianza en la vida en el hogar que influyen en el aprendizaje y en el desarrollo
del estudiante, velando por el adecuado proceso, hasta que la superaciéon de las dificultades
y/o hasta que el desempefio de su hijo o hija esté dentro de los rangos requeridos
por el establecimiento.

ARTICULO 432: Dentro de los aspectos que el profesional externo tratante deberd especificar
son los siguientes:

- Datos del especialista.

- Fecha de emisién.

- Diagndstico claro de la dificultad(es) del alumno(a).

- Instrumentos de evaluacién aplicados.

- En qué area(s) especifica del aprendizaje solicita la Evaluacion Diferenciada,
evitando términos ambiguos como evaluacion diferenciada global o general.

- Indicar las habilidades especificas que se necesitan considerar en la Evaluacién
Diferenciada, asi como propuestas de tipo de evaluacién.
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- Tratamiento externo que debe recibir, o esté recibiendo el estudiante durante el
periodo en que se extienda dicha Evaluacién Diferenciada.

- Antecedentes histdricos del alumno(a) en relacidn a las dificultades por las que se
solicita la Evaluacion Diferenciada.

ARTICULO 442: E| presente reglamento establece los criterios y orientaciones de adecuacién
curricular (Los Criterios y Orientaciones de Adecuacion Curricular se sustentan en la Ley General de
Educacién N2 20.370/2009, que en su articulo 3) para la educacién parvularia y la educacién general
basica, como parte fundamental del proceso de integracion educativa, y cuyo propésito es favorecer
el acceso al curriculo nacional de los estudiantes con necesidades educativas especiales. (DECRETO
N°83/2015 DUA)

El Disefio Universal para el Aprendizaje es una estrategia de respuesta a la diversidad, cuyo fin es
maximizar las oportunidades de aprendizaje de todos los estudiantes, considerando la amplia gama
de habilidades, estilos de aprendizaje y preferencias.

Se entienden por adecuaciones curriculares a los cambios a los diferentes elementos del curriculum,
que se traducen en ajustes en la programacion del trabajo en el aula. Consideran las diferencias
individuales de los estudiantes con necesidades educativas especiales, con el fin de asegurar su
participacién, permanencia y progreso en el sistema escolar.

Los principios (DUA) que orientan la toma de decisiones para definir las adecuaciones curriculares son
los siguientes:

- lgualdad de oportunidades: contribuir a que todos los estudiantes tengan la oportunidad de
desarrollar plenamente su potencial, independientemente de sus condiciones y circunstancias
de vida. Ello supone tener presente la diversidad en los aspectos fisicos, psiquicos, sociales y
culturales propios de la naturaleza humana.

- Calidad educativa con equidad: Para conseguir una educacion de calidad, el curriculum debe
caracterizarse por ser relevante y pertinente (UNESCO, 2004). Bajo este principio, desde una
perspectiva inclusiva, la adecuacion curricular permite los ajustes necesarios para que el
curriculum nacional sea también pertinente y relevante para los estudiantes con necesidades
educativas especiales para que, de esta forma, puedan alcanzar los objetivos que estipula el
actual marco legal.

- Inclusidon educativa y valoracién de la diversidad: Se responde a las necesidades vy
caracteristicas individuales de los estudiantes y de sus procesos de aprendizaje, resguardando
su permanencia y progreso en el sistema escolar.

- Flexibilidad en la respuesta educativa: cuando la planificaciéon de clases (aun considerando
desde su inicio la diversidad de estudiantes en el aula) no logra dar respuesta a las necesidades
educativas especiales que presentan algunos estudiantes, que requieren ajustes mas
significativos para progresar en sus aprendizajes y evitar su marginacién del sistema escolar.

ARTICULO 45¢2: Se implementaran especificamente en que el/los docentes realizan las siguientes
acciones:

= Proporcionar multiples medios de presentacion y representacion: Bajo este criterio el
docente reconoce y considera diversas modalidades sensoriales, estilos de aprendizaje,
intereses y preferencias. Por lo anterior, la planificacion de clases debe considerar
diversas formas de presentacion
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*  Proporcionar multiples medios de ejecucion y expresion: El docente considera todas las
formas de comunicacidn y expresion. Se refiere al modo en que los alumnos ejecutan las
actividades y expresan los productos de su aprendizaje.

» Ofrecer distintos niveles de desafios y de apoyos

* Proporcionar diversos medios de ejecucion y compromisos: tales como fomentar trabajos
colaborativos e individuales, formular preguntas que guian a los estudiantes en las
interacciones, y proporcionar estrategias alternativas para: activar los conocimientos
previos, apoyar la memoria y el procesamiento de la informacidn.

ARTICULO 462: Cuando estas estrategias basadas en el Disefio Universal de Aprendizaje no respondan
a las necesidades de aprendizaje de algunos estudiantes, serd necesario que se realice un proceso
con adaptaciones curriculares pertinentes y evaluacion diferenciada. Para la decision de implementar
adecuaciones curriculares se considerara toda la informacién previamente recabada del periodo de
diagndstico del estudiante, el profesor jefe recopilara dichos antecedentes y entregara un informe o
derivacion a Unidad Técnica Pedagdgica quien determinara un plan de adecuaciones pertinentes, de
apoyo de un especialista (si fuera necesario) y/o un trabajo con la familia.

ARTICULO 472: Este Plan quedard registrado en el libro de clases y debe ser conocido por los
estudiantes y sus apoderados.
Para la elaboracién de un Plan se consideran como minimo los siguientes aspectos:
- Asignatura(s) en que se aplicaran.

Tiempo de aplicacién.

Herramientas, recursos humanos, materiales y estrategias metodoldgicas a utilizar.

- Adecuacién en los aprendizajes segln requerimientos especificos a considerar como;
ajuste del nivel de complejidad, para secuenciar y operacionalizar los logros no
alcanzados, Priorizacion en los objetivos y contenidos (seleccionando los que
considere imprescindibles para su desarrollo y adquisicion de aprendizajes posteriores).
Y Flexibilizacién en los tiempos establecidos por el curriculum para el logro de los
aprendizajes, determinado por los ritmos de aprendizaje del estudiante.

- Responsable(s) de la aplicacién del Plan y del seguimiento de sus resultados evaluativos.

- Revisidn y ajustes del Plan (considerando el desarrollo evolutivo del estudiante).

TIPOS DE ADECUACIONES

Fase de Acceso (son las que se presentan al inicio en la comunicacion de la informacion u/o
expresion, para equiparar las condiciones con los demas estudiantes). Algunas de ellas a
considerar son las siguientes:

Instrucciones claras y breves.

- Destacar palabras.

- Moadificar el lenguaje (con palabras mas familiares)

- Presentacién de las evaluaciones en diferentes modalidades (oral si el alumno
presenta dificultades de expresidon escrita, observacién, trabajos, graficos, modelado, etc.)
- Incluir dibujos o esquemas para apoyar la comprensién.

- Simplificar el enunciado o segmentar para facilitar la comprension.

- Ubicar al alumno en los primeros lugares de la sala.
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Evaluaciones de menor extension.
Otras indicaciones que especifique profesional competente.

Fase de aplicacidon consideraciones:

- Preguntas directas no ambiguas.

- Disminuir nimero de ejercicios o preguntas.

- Otorgar mayor cantidad de tiempo para resolver la evaluacion.

- Supervisar constantemente que el alumno entienda y esté trabajando.

- Sefialar errores de manera constructiva.

- Usar tutores entre compafieros.

- Aportar claves adicionales para la comprension.

- Evitar presiones, considerar ritmo de aprendizaje individual.

- Enlaevaluacion debe esta sefialado todo lo que se evaluara, y si es necesario realizar
una evaluacion oral posterior a la escrita.

- Considerar el proceso y no tan solo el resultado final.

- Asignarle tareas de acuerdo a sus capacidades y condiciones, en forma graduada.

- Y otras que especifique profesional competente.

Graduacidn del nivel de complejidad.

Es una medida orientada a adecuar el grado de complejidad de un contenido, cuando éste dificulta el
abordaje y/o adquisicidon de los aspectos esenciales de un determinado objetivo de aprendizaje, o
cuando esté por sobre o por debajo de las posibilidades reales de adquisicién de un estudiante.
Algunos de los criterios que orientan la graduacidn del nivel de complejidad de los aprendizajes son
los siguientes:

e Conocer a cabalidad los aprendizajes que han alcanzado los estudiantes, asi como también

aquellos que no han logrado.

¢ Plantear objetivos de aprendizaje que sean alcanzables y desafiantes al mismo tiempo,

basados en los objetivos de aprendizajes del curriculum nacional.

e Operacionalizar y secuenciar con mayor precisiéon (metas mds pequefias o mas amplias) los

niveles de logro con la finalidad de identificar el nivel de aprendizaje adecuado al estudiante.

Priorizacion de objetivos de aprendizaje y contenidos.
Consiste en seleccionar y dar prioridad a determinados objetivos de aprendizaje, que se consideran
basicos imprescindibles para su desarrollo y la adquisicion de aprendizajes posteriores. Implica, por
tanto, jerarquizar a unos por sobre otros, sin que signifique renunciar a los de segundo orden, sino
mas bien a su postergacidn o sustitucion temporal.
Algunos de los contenidos que se deben priorizar por considerarse fundamentales son:
¢ Los aspectos comunicativos y funcionales del lenguaje, como comunicacién oral o gestual,
lectura y escritura. Ministerio de Educacion Gobierno de Chile - Decreto N°83/2015
¢ El uso de operaciones matematicas para resolucién de problemas de la vida diaria.
¢ Los procedimientos y técnicas de estudio.
Temporalizacion.
Consiste en la flexibilizacién de los tiempos establecidos en el curriculum para el logro de los
aprendizajes.
Enriquecimiento del curriculum
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Supone complementar el curriculum con determinados aprendizajes especificos profundizar en algin
aspecto del curriculo correspondiente al nivel, a través de la estrategia de integracién de asignaturas
o incorporando objetivos de aprendizaje, materiales y actividades que respondan a las necesidades de
profundizacién de algunos estudiantes.

Eliminacién de aprendizajes

Esta serd siempre una decisién a tomar en ultima instancia y después de agotar otras alternativas para
lograr que el estudiante acceda al aprendizaje, la eliminacidn de objetivos de aprendizaje NO debe
considerar los aprendizajes bdsicos imprescindibles, antes descritos.

ARTICULO 482: E| departamento psicoeducativo entregard lineamientos para hacer efectiva la
diversificacion de la evaluacion, ademds de resguardar su cumplimiento y adecuada implementacién
en los distintos niveles de enseifanza. Unidad Técnico-Pedagdgica apoyard dicho monitoreo,
entregando sugerencias e indicaciones en caso de requerirlo.

PLAN PACI: PLAN DE ADECUACION CURRICULAR INDIVIDUAL
(ESTUDIANTES NEE)

Introduccion

Las estrategias inclusivas que se requieren para trabajar y acompaiar a los estudiantes con
necesidades educativas estdn presentes en nuestro reglamento interno de evaluacién y de
convivencia escolar, este plan tiene como propdsito especificar los apoyos entregados y recursos
curriculares adecuados y pertinentes para cada necesidad vista en el contexto del aula comun,
favoreciendo la presencia y participacion en la sala de clases, del logro de los objetivos de aprendizaje
y la trayectoria educativa de “todos y cada uno de los estudiantes”, contribuyendo con ello al
mejoramiento continuo de la calidad de la educacién en el establecimiento, objetivos establecidos
dentro de nuestro Plan de Mejoramiento Educativo (PME) y en los principios y valores referidos al
respeto y atencidn a la diversidad que se encuentran presentes explicitamente en el Proyecto
Educativo Institucional.

Etapa de Planificacion: (docentes)

° Establecer metas semestrales de aprendizaje (conocidas por la familia), con especial énfasis en
las asignaturas de Lenguaje y Comunicacidn, y Matematicas, teniendo como referente el
curriculo correspondiente al curso del estudiante.

° Comunicacién directa con las familias de los estudiantes para conocer antecedentes
relevantes, velando por la confidencialidad y buen uso de esta informacion.
° Implementar en cada curso estrategias para responder a la diversidad, basadas en el Disefio

Universal de Aprendizaje (DUA), registrando éstas en el libro de clases y planificacién.
Etapa de Planificacion: (Utp)

° Establecer un horario con docentes y especialistas para un monitoreo, evaluacién y
seguimiento del progreso de los aprendizajes de los estudiantes que presentan NEE de caracter
transitorio y permanente.

° Capacitacion de recursos profesionales pertinentes en el marco del Proyecto Educativo
Institucional, y Plan de mejoramiento educativo.
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° Capacitacion y perfeccionamiento: estrategias de atencion a la diversidad en el aula (DUA),
trabajo colaborativo, co-ensefianza, didacticas con foco en la diversidad y en los distintos
estilos de aprendizaje, etc.

° Conocer y difundir normativas vigentes y preparar las condiciones en el establecimiento para
el desarrollo de los estudiantes con NEE
Monitorear permanentemente los aprendizajes de los estudiantes y sus evaluaciones.
Sensibilizacién de la comunidad educativa, respecto al valor de la diversidad del estudiantado
como oportunidad para la mejoray enriquecimiento de los procesos de ensefianza aprendizaje.
Etapa de Planificacion: (Convivencia escolar)

> Planificar y gestionar instancias de comunicacién y participacién de toda la comunidad
educativa para la reflexién y toma de decisiones respecto a los que presentan NEE.

> Creacién de un clima escolar que facilite la integracion y colaboraciéon con entrega de
estrategias adecuadas para la formacidén integral de estos estudiantes.

Todo el estudiantado que tiene necesidades educativas especificas son guiados y apoyados para
obtener los logros en sus aprendizajes del curriculo tradicional, pero requieren en ocasiones una
atencién pedagdgica personalizada, que considere sus diferencias y que como institucién educativa se
ha desarrollado un plan para eliminar las barreras (personales o del contexto) y acceder, participary
progresar en las experiencias de aprendizaje, que demandan una respuesta educativa especifica y
especializada, de manera temporal o permanente.

SINTESIS DE LOS TRANSTORNOS ESPECIFICOS DE APRENDIZAJE ABORDADOS EN EL
ESTABLECIMIENTO LOS ULTIMOS ANOS:
e TRASTORNO ESPECIFICO DEL LENGUAJE (TEL)
e TRASTORNO ESPECIFICO DEL APRENDIZAJE (DEA)
e TRASTORNO DE DEFICIT ATENCIONAL (TDA)
e FUNCIONAMIENTO INTELECTUAL LIMITROFE (FIL)
e SORDERA MINIMA
e CEGUERA MEDIA
e ESPECTRO AUTISTA (TEA)
e DISFASIA
e DISLALIA

EN RESUMEN DEL TRABAJO A REALIZAR:

-Eliminacion de barreras

-Planificar para la diversidad

-Desarrollar competencias necesarias y bdsicas

-Reglamento evaluacion diferenciado

-Monitorear el trabajo en el aula y fuera de este (progresos del estudiante)
-Trabajo colaborativo

-Apoyo de especialistas

-Capacitaciones a toda la comunidad
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A continuacidn, se presentan un conjunto de estrategias que los docentes en la practica
llevan a cabo para lograr que los curriculos sean accesibles a todos los estudiantes y eliminar
las barreras que generan. Aparte de la aplicacidn de estas se incorporan apoyos graduados y

se establecen metas personales realistas para cada necesidad.

l.- IDENTIFICACION:

Nombre del estudiante:
Curso: Fecha de nacimiento:

Diagnéstico:

.- PROFESIONALES QUE TRABAJAN CON EL ESTUDIANTE

Nombre del DOCENTE:
Breve descripcién del rol/funcién:

Nombre de la Especialista:
Breve descripcién del rol/funcién:

lll.- ADECUACIONES CURRICULARES- DESDE EL DUA

Gran parte de la actividad docente se dedica a captar la atencién de todos sus estudiantes pero tiene
un mayor grado en aquellos que presentan NEE para lograr una implicacién de estos en sus
aprendizajes. Conociendo que estos difieren de manera significativa de uno a otro por lo que se
presentan diversas formas de atraer la atencién y motivar su interés.

Medios de presentar la informacién:

Asignaturas:

Medio en gue el estudiante expresa el aprendizaje:

Asignaturas:

Medio en gue el estudiante se involucra o compromete con el aprendizaje:

Asignaturas:

La retroalimentacion formativa es fundamental en cada proceso y permite a los estudiantes controlar
su propio progreso y utilizar esa informacion para regular su esfuerzo y su prdctica.
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Ademds, se proporcionan:
- Diferentes niveles de desafios
- Premios / recompensas.
- Contenidos utilizados en las practicas.

- Herramientas para recoger y producir informacion.

- Utilizacién de los tics, otros colores, o disenos graficos, tablets, etc.

- Utilizar calendarios y recordatorios de actividades cotidianas.

- Proporcionar avisos o alertas que permitan anticipar las tareas o actividades que se van a realizar.
- Evaluacién diferenciada (reglamento interno), OTROS

Metodologia de trabajo en el aula:

ADECUACIONES CURRICULARES REALIZADAS Y EVALUADAS

Asignatura:

Unidad 1 O.A:

Unidad 2 O.A:

Unidad 3 O.A:

Unidad 4 O.A:

Lenguaje Docente:

Asignatura:
Unidad 1 O.A:

Unidad 2 O.A:

Unidad 3 O.A:

Unidad 4 O.A:

Asignatura:
Unidad 1 O.A:

Unidad 2 O.A:

Unidad 3 O.A:

Unidad 4 O.A:

Ciencias

Historia Docente:

Docente:
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Asignatura: Matematica Docente:
Unidad 1 O.A:

Unidad 2 O.A:
Unidad 3 O.A:

Unidad 4 O.A:

VIll-  EDUCACION PARVULARIA

La evaluacién en educacién parvularia, de acuerdo con las bases curriculares, es una instancia
formadora y una herramienta de apoyo al aprendizaje. Desde esta perspectiva, se constituye en un
proceso permanente, sistematico, reflexivo y dinamico. (MINEDUC 2018)

Aspectos Generales
Para ingresar a los niveles curriculares de Educacién Parvularia:

NIVEL SUBNIVEL DEFINICION

2°NIVEL MEDIO PRE-KINDER 4 afos cumplidos al 31 de marzo del afio escolar
(escuela de lenguaje) correspondiente
3° Nivel de Transicion KINDER 5 afios cumplidos al 31 de marzo del afio escolar
(escuela de lenguaje y correspondiente

escuela regular)

MEDIO MAYOR MEDIO MAYOR 3 afios cumplidos al 31 de marzo del afio e

escolar correspondiente

Aspectos Evaluativos:

Las nifas y nifios de Primer y Segundo nivel de Transicién de Educacion Parvularia seran evaluados
en todos los dmbitos de experiencias y nucleos de aprendizaje. En este nivel de educacién la
promocién es automatica.

ARTICULO 492: Cada educadora y profesor/a del ciclo deben consignar la evaluacién de los nifios del
curso tanto en los libros de clase respectivos como en el Sistema de Registro Curricular. Los procesos
evaluativos seran comunicados a inicios de cada, ya sea mediante reuniones de apoderados o correos
de los apoderados, en especial la evaluacién diagndstica, el cierre del semestre y el cierre del afio
escolar, asi como todos aquellos aspectos evaluativos que tienen relacion con el desarrollo de las
nifias y ninos del ciclo.

Los principales aspectos relativos a la evaluacién de los aprendizajes de los nifios de parvulos seran:
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Ambito_de experiencias: Constituyen campos curriculares donde se organizan y distribuyen los

objetivos de aprendizaje, Con el propdsito de orientar los procesos de ensefianza y aprendizaje.
Considera e incorpora tres ambitos.

Desarrollo Personal y Social: Articula el conjunto de aprendizajes que nifias y niflos requieren

desarrollar para enfrentar sus interacciones desde la confianza, seguridad y valoracion positiva de si
mismos y de los demas, y asi disfrutar su presente. En este ambito, los correspondientes
nucleos y objetivos de aprendizaje adquieren un caracter transversal, por el significado formativo que
tienen sus componentes en los procesos de aprendizaje. (Bases curriculares Educacion Parvularia,
2018)

Comunicacion Integral: Desde los primeros momentos de su vida, nifias y nifios se encuentran
inmersos en distintos procesos comunicativos, interactuando y comunicando a través de diversos

recursos gestuales y corporales, lo que les permite participar y desenvolverse en los contextos
que les son propios. A medida que crecen, y habitan mundos cada vez mas amplios y complejos,
requieren manejar y desarrollar el lenguaje verbal en el que se comunican las personas. Mediante la
adquisicion y desarrollo de este lenguaje, los parvulos se inician también en procesos de mayor
amplitud cultural, posibilitando la adquisicion de otros lenguajes especializados, como son las
artes en sus diversas expresiones, las que les abren nuevas oportunidades. (Bases curriculares
Educacidn Parvularia, 2018)

Integracion _y Comprension del entorno: Es el campo curricular que organiza los objetivos
de aprendizaje referidos a la interaccion con procesos y fendmenos naturales, sociales vy culturales

que constituyen el lugar donde ocurre la existencia humana. Los procesos de aprendizaje que aqui se
intencionan, se orientan a resignificar este entorno y constituirlo como el espacio que nifias y nifios
construyen y se construyen en él. La adquisicidn progresiva de un razonamiento légico
matematico se concibe como una herramienta valiosa para progresar en esta interaccion, por
cuanto los conceptos y categorias asociados a él posibilitan que el parvulo no reaccione
simplemente a los estimulos de los entornos, sino que los interrogue, los relacione, los jerarquice y
organice.

Nucleo de Aprendizajes: Corresponden a focos de experiencias para el aprendizaje, en torno a

los cuales se integran y articulan los objetivos de aprendizaje. Solo los que pertenecen al ambito de
desarrollo personal y social adquieren un caracter transversal en el curriculum.

Ambito Desarrollo Personal y Social
Identidad Y autonomia: Refiere al proceso de construccion gradual de una conciencia de si mismo que

realiza la nifia y el nifo, como individuo singular diferente de los otros, en forma paralela y
complementaria con la adquisicién progresiva de independencia y autovalencia en los distintos
planos de su actuar. Se trata de procesos integrados especialmente relevantes en esta etapa de la
vida, que se inician tempranamente y se desarrollan durante todo el periodo y mas alla de los seis
afos.

Convivencia Y Ciudadania: Esta referido al conjunto de actitudes, conocimientos y habilidades sociales

y emocionales, que permiten al nifo y la nifia, convivir pacificamente con otros, tomar decisiones que
favorecen el bien comun, y desarrollar progresivamente un sentido de pertenencia a una
comunidad cada vez mas amplia, compartiendo valores y responsabilidades sobre la base de los
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derechos humanos20. Este nucleo busca promover el ejercicio de una ciudadania activa, a través de
la participacion, la colaboracion y el respeto.

Corporalidad y _movimiento: Este Nucleo busca articular equilibradamente los distintos factores
neurolégicos, fisioldgicos, psicoldgicos y sociales que permiten el desarrollo arménico de la
corporalidad y el movimiento. A partir del movimiento las nifias y los nifilos adquieren conciencia de
su propio cuerpo, desarrollan grados crecientes de autonomia, fortalecen su identidad,
descubren su entorno, expanden sus procesos de pensamiento, resuelven problemas practicos,
establecen relaciones de orientacion espacio temporal y potencian su expresion.

Ambito Comunicacién Integral

Lenguaje Verbal: Se refiere fundamentalmente al desarrollo y potenciacién del lenguaje oral de
los parvulos y a su centralidad como herramienta de comunicacién y de desarrollo cognitivo. Desde
gue aparece el lenguaje oral, el pensamiento da un salto cualitativo y adquiere una base verbal, y el

habla, a su vez, se empieza a usar para pensar.

Lenquaje Artistico: Articula objetivos de aprendizaje que buscan promover la capacidad para expresar
la imaginacién y las vivencias propias, representar y recrear la realidad mediante diversas
elaboraciones originales que hacen los nifios y las nifias, y por otra parte, apreciar y disfrutar
manifestaciones estéticas presentes en la naturaleza y la cultura. Integra a todos aquellos medios de
expresion que favorecen la sensibilidad estética, la apreciacion y la manifestacion creativa,
como son lo plastico visual, lo corporal y musical, entre otros. Ambito Interaccién y Comprensién del

Entorno:

Exploracion del Entorno Natural: Este nucleo hace referencia al desarrollo de habilidades, actitudes y
conocimientos relacionados con el descubrimiento activo, valoracion, cuidado del entorno

natural, y al avance progresivo de los parvulos en un proceso de alfabetizacidn cientifica inicial.
Comprension del Entorno Sociocultural: Refiere al conjunto de habilidades, actitudes y conocimientos
gue se espera aprendan nifias y nifos acerca de los grupos humanos que conforman su entorno social

y cultural, sus formas de vida y organizaciones; asi como también las creaciones, obras tangibles
e intangibles y acontecimientos relevantes de las comunidades. Los objetivos de aprendizaje de
este nlcleo promueven que los parvulos pongan en juego sus capacidades para explorar, conocer
y apreciar el entorno sociocultural inmediato y mas lejano, tanto desde una perspectiva espacial
como temporal.

Pensamiento Matemdtico: Refiere a los diferentes procesos a través de los cuales los nifosy

nifas tratan de interpretar y explicar los diversos elementos y situaciones del entorno, tales
como ubicacion en el espacio-tiempo, relaciones de orden, comparacion, clasificacién,
seriacion, identificacion de patrones. A esto se agrega la construccién de la nociéon de nimero vy el
uso inicial de la funcién ordenadora y cuantificadora de este en un dmbito numérico pertinente
a los parvulos.

Nota: Los niveles o tramos curriculares, constituyen una forma de organizacion temporal de
los objetivos de aprendizaje en tres niveles curriculares, respondiendo con mayor precision a
las necesidades y caracteristicas del aprendizaje y desarrollo de los parvulos.
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ARTICULO 502: Para los estudiantes que no hayan alcanzado los objetivos propuestos al finalizar el

afio escolar, observandose rasgos de inmadurez validados, se aplicardn medidas remediales, tales

como:

- Aplicacién de instrumentos evaluativos por parte del Departamento de Educacién Diferencial y
Psicéloga.

- Derivaciones a especialistas externos.

- Acordar con apoderados trabajos para el hogar, en funcidon de OA descendidos.

Progresion en el logro de contenidos curriculares evaluados.
22 Nivel Medio:

Posteriormente, a partir de este punto de inflexidn, el nifo y nifia van adquiriendo cada vez mas el
control y dominio progresivo de todas las habilidades motoras que le permiten explorar y participar
en sus entornos. Actlan con mayor independencia, participan en juegos grupales, se expresan
oralmente, empleando estructuras oracionales simples. Al mismo tiempo, se esfuerzan por
comprender el mundo que les rodea y elaboran sus propias explicaciones, comprenden vy
resuelven algunos problemas. La construccién de identidad, la afectividad y la relacidn con los
demds, sigue este mismo patron, desde una relacidon de apego del nifio y nifia en la etapa anterior,
hacia los adultos significativos de quienes depende y que deciden por él, hacia una nocion de si
cada vez mas separada y diferenciada de ellos. (Bases Curriculares de Educacién Parvularia, 2018)

32Nivel Transicion:

Después de esta etapa, los parvulos mayores siguen en la légica de adquisicién de autonomia
e identidad de la anterior, pero se pueden diferenciar de sus pares mas pequefios del 22 Nivel
(Medio) gracias a sus mayores capacidades motrices, cognitivas, afectivas y sociales. Se produce una
expansion del lenguaje, incremento del dominio, control y equilibrio en sus movimientos, mayor
conciencia corporal, mas empatia, autorregulacién, respeto de normas, mayor desarrollo de las
funciones ejecutivas, interés por descubrir el contenido de textos escritos. Se justifica, ademas,
como grado o grupo independiente, porque constituye un nivel de transicidon entre la Educacion
Parvularia y la Educacion Basica, con disefios curriculares que intentan hacer un puente entre ambos.

Esta organizacidon de objetivos curriculares se exige ser aplicada con flexibilidad, al asumirse
gue el aprendizaje es un continuo que puede describirse en trayectorias referenciales.

ARTICULO 512: En el marco de la inclusién, se pueden seleccionar objetivos de aprendizaje de un
nivel diferente al del grupo o curso de pdrvulos, correspondiendo al saber profesional de las
y los educadores, tomar las decisiones pedagodgicas pertinentes para propiciar aprendizajes
relevantes y significativos. (Bases Curriculares de Educacion Parvularia, 2018)

ARTICULO 522: De los Objetivos de aprendizaje transversal:

Cada uno de los indicadores de logro de los Alumnos de Educacion Parvularia sera observado,
medido o apreciado en tres momentos durante el afio escolar (al inicio, al término del primer
semestre y al finalizar el afio académico), con una escala que considere los siguientes grados
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y puntajes: Logrado Sobre lo Esperado (LSE) Logrado Adecuado a lo Esperado (LAE) Logrado
Con Dificultad (LCD) No Logrado (NL) Sin evidencias (SE). Para evaluar los O.A.T. se utilizaran
diferentes instrumentos tales como registros de entrevistas, observacion directa del desempefio
del nifio/a, entrevistas personales, fichas de auto evaluacion y también evaluaciones del plan
especifico de la escuela de lenguaje.

Los niveles Preescolares utilizaran una serie de indicadores que estaran definidos como una escala
de apreciacién y serdn comunicados mediante un Informe del Rendimiento Escolar, en el que
se registraran apreciaciones en términos cualitativos.

ARTICULO 53¢;

Evaluacion del Plan Especifico y fonoaudioldgico (Escuela de Lenguaje): Se realiza al terminar cada
semestre y su propodsito es evidenciar el logro en los aprendizajes relacionados con la
comunicacion integral de los nifios/as que cursan los niveles de la escuela de lenguaje.

Se entrega un informe diagndstico y un informe al final de cada semestre, con el fin de dar cuenta de

los avances de nuestros estudiantes relacionados directamente con la comunicacidn integral.

IX- DISPOSICIONES PARA LA ACTUALIZACION DEL REGLAMENTO DE EVALUACION

ARTICULO 542: Anualmente, se revisara el reglamento de evaluacién con el consejo de profesores y
escolar, quienes indicardn observaciones o sugerencias para mejorar el presente, las cuales se
someterdn a discusion y el acuerdo resultante, llevard a modificar el presente reglamento. Las
modificaciones al reglamento se haran efectivas al inicio del afio escolar siguiente.

ARTICULO 55¢2: El presente reglamento forma parte del reglamento interno y su versién actualizada
se encuentra disponible para toda la comunidad en la pagina web institucional
www.diegovelazquez.cly en el Sistema de Informacidn General de Estudiantes, SIGE,
adicionalmente se entregara a los apoderados al momento de la matricula.

ARTICULO 562: Las actas de Registro de calificaciones y Promocién Escolar consignaran en cada curso:
la ndmina completa de los estudiantes, matriculados y retirados durante el aio, sefialando el nUmero
de cedula de identidad o el nimero del identificador provisorio escolar, el porcentaje de asistencia
de cada alumno y la situacion final correspondiente. Las actas deberan ser generadas por medio del
sistema de informacion del Ministerio de Educacion disponible al efecto y firmadas por el director.
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